La CCI invite les chefs d’entreprise

Dans le Cotentin, prés de cing cents chefs d'entreprise sont 4gés de plus de 55 ans et seront donc concernés
par la transmission de leur PME et PMI les années & venir. Aprés Caen, Saint-Lé et Evreux, les entrepreneurs
de la région ont pu bénéficier mardi soir d'une réunion d'information.

Des entrepreneurs sont venus s'informer des régles de transmission de feur entreprise.

Conscients qu'ung transmis-
sion d"entreprise mal préparée
peut conduire a des colts fis-
caux trés élevés, voire méme 4
Ia faillite de celle-ci, la Cham-
bre des notaires de Basse-
Normandie, la Chambre de
commerce at d'industrie terri-
tariale du Cotentin ainsi que
I'Union notariale financiére se
sont associées pour sensibili-
ser les cédants & ces problé-
matiquas

A l'occasion de cette ren-
contre, Maitre Florence Pou-
zenc, délégude de [I'institut
notarial de I'entreprise et des
sociétés et Mile Nadia Renault,
consgiller financier & I'UNOFI
{Union notariale financigre) ont
apporté aux chefs d'snire-
prises leur éclairage sur les
questions liges & I'optimisation
juridique et fiscale de la ces-
sion et de la transmission in-
trafamiliale.

¥ Quatre thémes autour
de la transmission

« Nous avons articulé notre
présentation autour de qua-
tre thémes, a axpliqué Nadia
Renault. « Les régles géné-
rales de la donation et la do-
nation avec réserve
d'usufruit, les différents ré-
gimes applicables aux ces-
sions de parts sociales, la
donation avant cession et

M Fiorence Pouzenc (3 gauche} et Nadia Repault ont animé cette
féunion

enfin la transmission 2 titre
gratuit lorsqu’un enfant est
repreneur, Cette solution
offre d'ailleurs deux possibi-
lités: Une holding de reprise
ou le régime de la loi Dutreil
qui consent un abattement
de 75 % sur la valeur des ti-
tres en donation. Il faut sou-
ligner que la réussite d'une
transmission est condition-
née par I"anticipation. Il faut
préparer sa succession

longtemps a I'avance pour
ne pas, le moment venu se
trouver dans une situation
d'urgence. »

Jean-Luc Marquet, conseil-
ler transmission, Gession, re-
prise & la CCl a, quant & lui,
présenté I'offre de la Chambre
da commarce dans la prépara-
tion et I'accompagnement du
dirigeant durant cette période
clé de son activité.



